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Ежегодная процедура самообследования проводится в соответствии с пунктом 3 части 2 статьи 29 

Федерального закона от 29.12.2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», приказами 
Министерства образования и науки Российской Федерации от 14.06.2013г. № 462 «Об утверждении 
Порядка проведения самообследования образовательной организации», от 10.12.2013 № 1324 «Об 
утверждении показателей деятельности образовательной организации, подлежащей 
самообследованию». 

1. Общие сведения  
Полное наименование образовательного учреждения в соответствии с Уставом: Автономная 
некоммерческая организация дополнительного профессионального образования «Институт Бизнеса и 
Информационных Технологий» (далее по тексту - Организация) 
Адрес регистрации 620075, г. Екатеринбург, ул. Восточная, д. 7Д, каб. 39 
ОГРН 1186658078562 
Дата регистрации 23.10.2018 
Телефон 8-922-207-23-56 
Адрес электронной почты info@insbit.ru, corp@insbit.ru 
Адрес сайта insbit.ru 
Директор Мирошник Ольга Евгеньевна 
ИНН/КПП 6670474046/667001001 
Основной вид деятельности Дополнительное профессиональное образование; дополнительное 
образование детей и взрослых. 
Лицензия на осуществление образовательной деятельности Л035-01277-66/00193844, выдана 
Министерством образования Свердловской области. 
Дополнительное образование. Подвиды: 
1. Дополнительное профессиональное образование. 
2. Дополнительное образование детей и взрослых. 

2. Образовательная деятельность  
Основной целью образовательной деятельности Организации в отчетном периоде являлось 

совершенствовании его учебной и учебно-методической деятельности, заключающейся в обеспечении 
подготовки специалистов (физических лиц и представителей малого среднего предпринимательства), а 
также школьников с целью решения задач социально-экономического развития региона.  

Указанная цель определила перечень нормативных и методических задач, которые 
последовательно решались Организацией в течение 2025 года: 

- расширение перечня дополнительных образовательных программ; 
- совершенствование нормативного обеспечения реализуемых программ; 
- совершенствование системы дистанционного обучения. 

3. Общие сведения о результатах образовательной деятельности 
В соответствии с лицензией на осуществление образовательной деятельности Организация имеет 

право на реализацию программ: 
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- дополнительного профессионального образования; 
-дополнительного образования детей и взрослых. 
В 2025 году фактически осуществлялась реализация: 
- дополнительных общеобразовательных общеразвивающих программ. 
В 2025 году в АНО ДПО «ИНБИТ» проводилось обучение школьников 7-8 классов Екатеринбурга 

по программам Инженерных каникул, проекта, реализованного с использованием средств Фонда 
президентских грантов (программы «Физик-экспериментатор», «Физмат погружение», «Инженерное 
мышление, 3D-моделирование и аддитивные технологии»). 

В 2025 году в АНО ДПО «ИНБИТ» разработаны 100 программ дополнительного образования для 
детей и взрослых и 1 программа повышения квалификации. 

2 программы были разработаны в 2025 году и включены Минэкономразвития России в Перечень 
отобранных обучающих программ для организации проведения программ обучения для субъектов 
малого и среднего предпринимательства, физических лиц, заинтересованных в начале осуществления 
предпринимательской деятельности, а также физических лиц, применяющих специальный налоговый 
режим «Налог на профессиональный доход», с целью повышения квалификации по вопросам 
осуществления предпринимательской деятельности в рамках реализации национального проекта 
«Малое и среднее предпринимательство и поддержка индивидуальной предпринимательской 
инициативы». 

Дополнительные образовательные программы в Организации реализуются по следующим 
основным направлениям: 

• Программы дополнительного образования социально-экономической направленности (Бизнес 
образование); 

• Программы дополнительного образования по направлению «информационные технологии» 
(Программирование, Компас 3D и др.) 

• Программы дополнительного образования по детскому направлению (физико-технологический 
кружок «Точка опоры»). 

Базовыми методами обучения являются активные формы подготовки: экспертные выступления, 
дискуссии, круглые столы, проектные консультации, проектные работы в группах, самостоятельная 
работа слушателей. 

Для обеспечения должного качества образования на занятиях активно используются современные 
образовательные технологии, в том числе: тренинг (метод обучения, который сочетает в себе 
теоретические и практические модули с целью лучшего усвоения знаний на основе моделирования 
ситуаций, позволяющие развить нужные навыки); коучинг – процесс консультирования для достижения 
поставленных целей в рамках государственной гражданской службы; кейс-стадии –активный 
проблемно-ситуационный анализ, в основу которого заложено получение знаний путем решения 
конкретных задач-ситуаций (решение кейсов), мозговые штурмы. 

За 2025 год обучение по дополнительным общеобразовательным общеразвивающим программам 
в АНО ДПО «ИнБИТ» прошли 3267 человек (в том числе 98 по «Инженерным каникулам» - проекту, 
реализованному с использованием средств Фонда президентских грантов).  

Перспективные планы по развитию дополнительного профессионального образования и 
дополнительного образования детей и взрослых связаны с условиями структурных и качественных 
изменений экономики региона.  

В целях совершенствования и дальнейшего развития системы дополнительного образования в 
Организации планируется проведение работ по следующим направлениям:  

Документ подписан квалифицированной
электронной подписью 14.04.2026

владелец

серийный номер
срок действия

АНО ДПО "ИНБИТ"
МИРОШНИК ОЛЬГА ЕВГЕНЬЕВНА

23.10.2025 - 23.01.2027
a2588dd02b4ab2c8fd1620b2b49a0caf77667a2f



 Автономная некоммерческая организация 
дополнительного профессионального образования 

«Институт бизнеса и информационных технологий» 
 

 
1. Совершенствование и активное использование научно-педагогического, учебно-методического, 

организационного, кадрового потенциала;  
2. Обеспечение высокого качества услуг дополнительного профессионального образования 

(развитие форм сетевого взаимодействия в области образования взрослых на региональном уровне; 
усиление практической направленности программ ДПО; повышение степени удовлетворенности 
специалистов реального сектора экономики, социальной сферы и бизнеса качеством образовательных 
услуг);  

4. Разработка дополнительных профессиональных и дополнительных общеобразовательных 
общеразвивающих программ с учетом потребностей и интересов слушателей, заказчиков и спроса.  

5. Цифровизация образовательной деятельности (совершенствование электронного обучения, 
обучения с применением дистанционных образовательных технологий для привлекательности 
программ ДПО и более широкого охвата слушателей не только из числа нашего региона, но и из других 
субъектов Российской Федерации). 

4. Анализ показателей деятельности Организации 

В ходе самообследования проводится анализ показателей деятельности организации, подлежащей 
самообследованию, устанавливаемых Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации. 

4.1. Показатели деятельности организации дополнительного 
профессионального образования, подлежащей самообследованию 

N п/п Показатели Единица 
измерения 

1. Образовательная деятельность 
1.1 Численность/удельный вес численности слушателей, обучившихся по 

дополнительным профессиональным программам повышения квалификации, 
в общей численности слушателей, прошедших обучение в образовательной 
организации 

0 человек/ 0 % 

1.2 Численность/удельный вес численности слушателей, обучившихся по 
дополнительным профессиональным программам профессиональной 
переподготовки, в общей численности слушателей, прошедших обучение в 
образовательной организации 

0 человек/ 0 % 

1.3 Численность/удельный вес численности слушателей, направленных на 
обучение службами занятости, в общей численности слушателей, прошедших 
обучение в образовательной организации за отчетный период 

0 человек/ 0 % 

1.4 Количество реализуемых дополнительных профессиональных программ, в 
том числе: 

0 единиц 

1.4.1 Программ повышения квалификации 0 единиц 
1.4.2 Программ профессиональной переподготовки 0 единиц 
1.5 Количество разработанных дополнительных профессиональных программ за 

отчетный период 
1 единица 
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1.5.1 Программ повышения квалификации 1 единица 
1.5.2 Программ профессиональной переподготовки 0 единиц 
1.6 Удельный вес дополнительных профессиональных программ по 

приоритетным направлениям развития науки, техники и технологий в общем 
количестве реализуемых дополнительных профессиональных программ 

0% 

1.7. Удельный вес дополнительных профессиональных программ, прошедших 
профессионально-общественную аккредитацию, в общем количестве 
реализуемых дополнительных профессиональных программ 

1 программа / 
100% 

1.8 Численность/удельный вес численности научно-педагогических работников, 
имеющих ученые степени и (или) ученые звания, в общей численности 
научно-педагогических работников образовательной организации 

1 человек/50% 

1.9 Численность/удельный вес численности научно-педагогических работников, 
прошедших за отчетный период повышение квалификации или 
профессиональную переподготовку, в общей численности научно-
педагогических работников 

2 человека/ 
100% 

1.10 Численность/удельный вес численности педагогических работников, 
которым по результатам аттестации присвоена квалификационная категория, 
в общей численности педагогических работников, в том числе: 

0 человек/ 0% 

1.10.1 Высшая 0 человек/ 0% 
1.10.2 Первая 0 человек/ 0% 
1.11 Средний возраст штатных научно-педагогических работников организации 

дополнительного профессионального образования 
40 лет 

1.12 Результативность выполнения образовательной организацией 
государственного задания в части реализации дополнительных 
профессиональных программ 

0 % 

2. Научно-исследовательская деятельность 
2.1 Количество публикаций в научных журналах "Белого списка" 0 единиц 
2.3 Количество цитирований в РИНЦ в расчете на 100 научно-педагогических 

работников 
0 единиц 

2.6 Количество публикаций в РИНЦ в расчете на 100 научно-педагогических 
работников 

0 единиц 

2.7 Общий объем НИОКР 0 тыс. руб. 
2.8 Объем НИОКР в расчете на одного научно-педагогического работника 0 тыс. руб. 
2.9 Удельный вес доходов от НИОКР в общих доходах образовательной 

организации 
0% 

2.10 Удельный вес НИОКР, выполненных собственными силами (без привлечения 
соисполнителей), в общих доходах образовательной организации от НИОКР 

0% 

2.11 Количество подготовленных печатных учебных изданий (включая учебники 
и учебные пособия), методических и периодических изданий, количество 
изданных за отчетный период 

0 единиц 

2.12 Количество проведенных международных и всероссийских 
(межрегиональных) научных семинаров и конференций 

0 единиц 

2.13 Количество подготовленных научных и научно-педагогических кадров 
высшей квалификации за отчетный период 

0 человек 

2.14 Численность/удельный вес численности научно-педагогических работников 
без ученой степени - до 30 лет, кандидатов наук - до 35 лет, докторов наук - 
до 40 лет, в общей численности научно-педагогических работников 

0 чел./0% 

2.15 Число научных журналов, в том числе электронных, издаваемых 0 единиц 
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образовательной организацией 

3. Финансово-экономическая деятельность 
3.1 Доходы образовательной организации по всем видам финансового 

обеспечения (деятельности) 
тыс. руб. 

3.2 Доходы образовательной организации по всем видам финансового 
обеспечения (деятельности) в расчете на одного научно-педагогического 
работника 

тыс. руб. 

3.3 Доходы образовательной организации из средств от приносящей доход 
деятельности в расчете на одного научно-педагогического работника 

тыс. руб. 

4. Инфраструктура 
4.1 Общая площадь помещений, в которых осуществляется образовательная 

деятельность, в расчете на одного слушателя, в том числе: 
185,36 кв. м. 

4.1.1 Имеющихся у образовательной организации на праве собственности 0 кв. м. 
4.1.2 Закрепленных за образовательной организацией на праве оперативного 

управления 
0 кв. м. 

4.1.3 Предоставленных образовательной организации в аренду, безвозмездное 
пользование 

37,5 кв.м.  

4.2 Количество экземпляров печатных учебных изданий (включая учебники и 
учебные пособия) из общего количества единиц хранения библиотечного 
фонда, состоящих на учете, в расчете на одного слушателя 

0 единиц 

4.3 Количество электронных учебных изданий (включая учебники и учебные 
пособия) 

47 единиц 

4.4 Численность/удельный вес численности слушателей, проживающих в 
общежитиях, в общей численности слушателей, нуждающихся в общежитиях 

0% 

5. Общие выводы 

Организационная структура АНО ДПО «ИнБИТ» позволяет осуществлять организацию и ведение 
учебной, учебно-методической, финансово-хозяйственной и иной деятельности в соответствии с 
набором задач, решаемых в настоящее время. 

Содержание образовательных программ, условия их реализации и качество подготовки слушателей в 
целом соответствуют требованиям законодательства. 

Условия реализации образовательного процесса в организации оцениваются как достаточные и 
позволяющие реализовывать образовательные программы. Уровень и качество материально-
технической базы организации по реализуемым программам повышения квалификации и 
дополнительным общеразвивающим программам, учитывая их специфику, достаточны для организации 
учебного процесса на должном уровне. 

Организация располагает достаточным кадровым потенциалом, способным на высоком теоретическом 
и научно-методическом уровне решать задачи по качественной подготовке слушателей по 
образовательным программам, реализуемым в организации. 

Учебно-методическое обеспечение организации позволяет реализовывать образовательные программы, 
предлагаемые для освоения слушателям в полном объеме. 
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 Автономная некоммерческая организация 
дополнительного профессионального образования 

«Институт бизнеса и информационных технологий» 
 

 
По результатам проведенного анализа рекомендуется:  

1) с целью повышения эффективности образовательной деятельности в организации необходимо 
продолжать применять анкетирование/опрос слушателей, завершивших обучение; 

2) продолжать совершенствовать и развивать учебно-методическую и информационную базу 
образовательной деятельности по всем направлениям, разрабатывать новые методические пособия, 
презентации, видеолекции;  

3) своевременно актуализировать образовательные программы.  

4) продолжить работу по внедрению в учебный процесс новых образовательных технологий;  

5) способствовать развитию преподавательского состава. 
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